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5. การบริหารทั่วไป
   5.1 บุคลากร
         5.1.1 จ ํานวนบุคลากร

ในปงบประมาณ 2546 คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีบุคลากรทั้งสิ้น 318 
คน แบงเปน ขาราชการสาย ก. 150 คน พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 26 คน ขาราชการสาย ข. 12
คน ขาราชการสาย ค. 32 คน พนกังานมหาวิทยาลัย(สายปฏิบัติการ) 1 คน พนกังานมหาวิทยาลัย(เงินราย
ได) 12 คน ลูกจางประจํ า 54 คน ลูกจางชั่วคราว 31 คน รายละเอียด ดังตารางที่  1  และแผนภูมิที่ 4

ตารางที่  1  จ ํานวนบคุลากรคณะพยาบาลศาสตร จํ าแนกตามประเภท

ประเภท ป 2545 รอยละ ป 2546 รอยละ จ ํานวนเพิ่ม-ลด
ขาราชการสาย ก.
พนกังานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ
ขาราชการสาย ข.
ขาราชการสาย ค.
พนกังานมหาวิทยาลัย(สายปฏิบัติการ)
พนกังานมหาวิทยาลัย(เงินรายได)
ลูกจางประจํ า
ลูกจางชั่วคราว

153
24
11
33
1
8
54
28

49.04
7.69
3.53

10.58
0.32
2.56

17.31
8.97

150
26
12
32
1
12
54
31

47.17
8.18
3.77

10.06
0.32
3.77

16.98
9.75

-3
+2
+ 1
- 1
-

+4
-

+2

รวม 312 100 318 100

ning
5. การบริหารทั่วไป
5.1 บุคลากร

ning
5.1 บุคลากร

ning
5.1.1 จํ านวนบุคลากร
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แผนภูมิที่  4  จ ํานวนบุคลากรจํ าแนกตามประเภท

5.1.2 คุณวฒิุและตํ าแหนงทางวิชาการของบุคลากร
ในปงบประมาณ 2546 คณาจารยในคณะพยาบาลศาสตร มีสัดสวนคุณวุฒิ เอก : โท : ตรี

เปน 2.34 : 7.09 : 0.57  โดยมจี ํานวนอาจารยคุณวุฒิปริญญาเอกเพิ่มข้ึนจากปงบประมาณ 2545 จํ านวน 
9  คน  สวนตํ าแหนงทางวชิาการนัน้มีสัดสวนรองศาสตราจารย  :  ผูชวยศาสตราจารย  : อาจารย เปน 
2.17 :  2.34 :  5.49  รายละเอียดดังตารางที่  2

ขาราชการสาย  ก.
47 17 %

ลูกจางชั่วคราว
9 75 %

พนักงานมหาวิทยาลัย(สายวิชาการ)
8.18 %ขาราชการสาย ข.

3 77 %

ขาราชการสาย ค.
10.06 %

พนักงานมหาวิทยาลัย
(สายปฏิบัติการ)

0.32 %

พนักงานมหาวิทยาลัย
(เงินรายได)

3.77 %

ลูกจางประจํ า
16.98 %

ning
แผนภูมิที่ 4 จํ านวนบุคลากรจํ าแนกตามประเภท

ning
5.1.2 คุณวุฒิและตํ าแหนงทางวิชาการของบุคลากร
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ตารางที่  2  คุณวฒิุและตํ าแหนงทางวิชาการของบคุลากรสายวิชาการ

คุณวุฒิ ต ําแหนงทางวิชาการ
เอก โท ตรี รศ. ผศ. อ.ภาควิชา

45 46 45 46 45 46 45 46 45 46 45 46
1.การพยาบาลกุมารเวชศาสตร
2.การพยาบาลจิตเวช
3.การพยาบาลพื้นฐาน
4.การพยาบาลศัลยศาสตร
5.การพยาบาลสาธารณสุข
6.การพยาบาลสูติศาสตรและนรีเวชวิทยา
7.การพยาบาลอายุรศาสตร
8.บริหารการพยาบาล

3
3
3
5
3
6
6
3

3
3
4
8
4
7
7
5

16
11
15
16
27
19
15
13

17
11
12
15
26
19
13
12

1
-
1
3
2
3
3

-
-
1
2
3
3
1

3
1
6
3
10
9
2
5

3
1
5
4
8
9
3
5

8
2
3
5
7
5
7
1

8
2
4
7
7
5
6
2

9
11
10
16
15
14
15
10

9
11
8
14
15
15
14
10

รวมทั้งส้ิน 32 41 132 125 13 10 39 38 38 41 100 96

แผนภูมิที่  5  จ ํานวนบุคลากรสายวิชาการจ ําแนกตามคุณวุฒิ

แผนภูมิที่  6  จ ํานวนบคุลากรสายวิชาการจํ าแนกตามตํ าแหนงทางวิชาการ

ปริญญาโท
125 คน

ปริญญาตรี
10 คน

ปริญญาเอก
41 คน

อาจารย
96 คน

รองศาสตราจารย
38 คน

ผูชวยศาสตราจารย
41 คน

ning
ตารางที่ 2 คุณวุฒิและตํ าแหนงทางวิชาการของบุคลากรสายวิชาการ

ning
แผนภูมิที่ 5 จํ านวนบุคลากรสายวิชาการจํ าแนกตามคุณวุฒ

ning
แผนภูมิที่ 6 จํ านวนบุคลากรสายวิชาการจํ าแนกตามตํ าแหนงทางวิชาการ
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5.1.3 จ ํานวนบคุลากรทางวิชาการที่ลาศึกษาตอ
ในปงบประมาณ 2546 คณะฯ มีบุคลากรทางวิชาการที่ลาศึกษาตอรวมทั้งสิ้น 23 คน หรือคิดเปน

รอยละ 14.29 ของจํ านวนบุคลากรทางวิชาการ รายละเอยีดดังตารางที่   3

ตารางที่  3   จ ํานวนบคุลากรทางวิชาการที่ลาศึกษาตอ

จ ํานวนบุคลากรที่ลาศึกษาตอ
ป   2545 ป   2546

ในประเทศ ตางประเทศ ในประเทศ ตางประเทศ
ภาควิชา

โท เอก โท เอก โท เอก โท เอก
ภาควชิาการพยาบาลกุมารเวชศาสตร
ภาควิชาการพยาบาลจิตเวช
ภาควิชาการพยาบาลศัลยศาสตร
ภาควชิาการพยาบาลสาธารณสุข
ภาควชิาการพยาบาลสูติและนรีเวชวิทยา
ภาควิชาการพยาบาลอายุรศาสตร
ภาควชิาการพยาบาลพื้นฐาน
ภาควิชาบริหารการพยาบาล

2
-
2
2
2
1
-
-

2
1
2
2
5
5
4
2

-
-
-
-
-
-
-
-

2
1
2
4
-
1
2
2

1
-
3
2
2
1
-
-

2
1
2
2
5
4
4
3

-
-
-
-
-
-
-
-

1
-
1
3
-
1
1
1

รวม 9 23 - 14 9 23 - 8

ning
5.1.3 จํ านวนบุคลากรทางวิชาการที่ลาศึกษาตอ
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